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Beslutande Ledamöter 
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Pelle Eriksson (SD) 
Christer Forsmark (S) 
Thomas Högberg (S) 
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Personalföreträdare 
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Kaisa Lundqvist, controller §§ 127 
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Kristian Larsson, personalchef §§ 120-130 
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§ 139 
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Ante Mikacic, räddningschef Alingsås och Vårgårda 
Räddningstjänstförbund § 131 

 

Utses att Justera Therése Lehtimäki (V) 

Plats och tid för 
Justering 

Kommunhuset, måndagen den 24 juni kl. 11 

Paragrafer §§ 123-140 

 Underskrifter  Bestyrkande av anslag 

Sekreterare   Från och med Till och med 

2024-06-25 2024-07-16 
 Sara Gårdeson  Tid för anslag av protokollet 
Ordförande    

 Bengt Hilmersson (C)  Sara Gårdeson 

Justerare    

 Therése Lehtimäki (V) 
 (S) 
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§ 123 Dnr 2024-000002 

Upprop, val av justeringsperson samt godkännande av 
dagordningen 

Kommunstyrelsens beslut 

Therése Lehtimäki (V) väljs att justera dagens protokoll.   

Dagordningen godkänns. 

 

I kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen förrättar upprop. 
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§ 124 Dnr 2024-000002 

Personalföreträdare i kommunstyrelsen 2024 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att personalföreträdare får delta på dagens 

sammanträde med kommunstyrelsen, dock ej vid beslut. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Personalföreträdare har enligt kommunallagen (7 kap. 10-19 §§) rätt att 

närvara vid sammanträden med andra nämnder än kommunstyrelsen. 

Kommunstyrelsen i Vårgårda beslutade den 2 mars 2011, § 36, att 

kommunstyrelsens ordförande skulle agera utifrån kommunallagens 

skrivning om personalföreträdares närvarorätt i nämnder 

Personalföreträdarna har att själva tillse att jämställdhet råder bland dem som 

är personalföreträdare. 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att personalföreträdare får delta på dagens 

sammanträde med kommunstyrelsen, dock ej vid beslut. 
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§ 125 Dnr 2024-000003 

Delegationsbeslut kommunstyrelsen 2024 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av de delegationsbeslut som 

förtecknats i protokoll den 19 juni 2024. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till presidiet, utskott, 

ordförande och tjänstemän enligt Kommunstyrelsens delegationsordning. 

Dessa beslut ska redovisas till kommunstyrelsen. Redovisningen innebär inte 

att kommunstyrelsen omprövar eller fastställer delegationsbesluten. Däremot 

får kommunstyrelsen återta lämnad delegering eller föregripa ett beslut i ett 

enskilt ärende av den som fått beslutanderätten genom att själv ta över 

ärendet och fatta beslut. Redovisade delegationsbeslut månadsvis ger inte en 

rättvisande bild av jämställdheten bland delegaterna.  

 

Malin Lindberg, skolchef förskola och grundskola, anmäler följande beslut: 

* Anställning av obehörig lärare, 2024-05-24 

 

Linn Segander, kultur- och fritidschef, anmäler följande beslut: 

* Evenemangsbidrag God Moves dansskola, 2024-06-18 

* Investeringsbidrag Vårgårda Bouleförening, 20245-06-07 

 

Teresa Kalisky, gata/VA-chef anmäler följande beslut: 

* Avtal tecknas med Lagmansholm 2:46 om anslutning till kommunalt VA, 

2024-05-17 

* Avtal tecknas med Trafikverket om anslutning till kommunalt VA på 

fastigheten Lund 3:7 (kommunens mark men Trafikverket är Väghållare), 

2024-05-17 

* Servitutsavtal tecknas med fastighetsägare till Bältet 1 och Grimman 10 

avseende VA-ledningar, 2024-05-27 

* Avtal om utbyggnation av dagvatten på Ringgatan och Egnahemsgatan i 

Vårgårda, tilldelas Skanska AB, 2024-05-28 
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* Servitutsavtal tecknas med fastighetsägare till Poppeln 3 avseende 

VAledningar, 2024-05-29 

* Servitutsavtal tecknas med fastighetsägare till Ryttmästaren 20 avseende 

VA-ledningar, 2024-06-04 

* Förnyad konkurrensutsättning av fordon, tilldelas Roy Andersson 

Bilbolaget AB (anbud 2) - Isuzu XRM AT (Extended Cab),  

2024-06-04 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av de delegationsbeslut som 

förtecknats i protokoll den 19 juni 2024. 
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§ 126 Dnr 2024-000004 

Meddelanden kommunstyrelsen 2024 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen tar emot redovisningen av de meddelanden som 

förtecknats i protokoll den 19 juni 2024. 

 

Sammanfattning av ärendet 

- Tertialrapport för tertial 1 2024 Sjuhärads samordningsförbund,  

2024-04-26 

- Tertialuppföljning Boråsregionen efter april samt prognos 2024 

- Boråsregionen Direktionsprotokoll, 2024-05-24  

- Protokoll styrelsemöte Sjuhärads samordningsförbund, 2024-05-29 

- Protokoll Destination Vårgårda, 2024-05-24 

- Protokoll årsmöte KFI, 2024-05-14 

 

Följande handlingar skickas ut/publiceras senare:  

- Protokoll Utbildningsutskottet, 11 juni 2024  

- Protokoll Omsorgsutskottet, 11 juni 2024  

- Protokoll Samhällsbyggnadsutskottet, 12 juni 2024  

- Protokoll Allmänna utskottet, 12 juni 2024  

- Protokoll CSG (facklig samverkan), 13 juni 2024 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen tar emot redovisningen av de meddelanden som 

förtecknats i protokoll den 19 juni 2024. 
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§ 127 Dnr 2024-000289 

Månadsuppföljning per sista maj 2024  

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen godkänner upprättad månadsuppföljning per sista maj 

2024. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Prognosen för året pekar mot ett resultat på 6 200 tkr vilket är 500 tkr högre 

än budgeterat. Jämfört med skatteintäkter och generella statsbidrag uppgår 

prognostiserat resultat till 0,7 procent vilket är högre än det budgeterade 

resultatet på 0,6 procent. Skatteintäkter och generella statsbidrag beräknas 

bli 15 250 tkr högre än budgeterat, verksamheterna prognostiserar ett 

underskott på 11 450 tkr och gemensamma kostnader prognostiserar ett 

överskott på 2 000 tkr.  

 

Den ändringsbudget som kommunfullmäktige beslutade om i maj 2024 

innebar att verksamheten förskola/skola tillfördes ytterligare 2 800 tkr för 

ökade kostnader inom anpassad grundskola. Därav är budgetens resultat 

minskat med motsvarande summa och skiljer därmed mot beslutad budget i 

KF november 2023. Budgeterat resultat uppgår till 0,6 procent efter 

ändringsbudgeten mot det tidigare budgeterade finansiella målet om 1,0 

procent.  

 

Hållbarhetsanalys  

Utifrån en hållbarhetsanalys visar månadsuppföljningen med en prognos per 

sista maj inte ha någon påverkan på verksamheten på kort siktigt. Långsiktigt 

kan ökade verksamhetskostnader leda till framtida besparingar och 

effektiviseringskrav. 

 

Utskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen godkänner upprättad månadsuppföljning per sista maj 

2024. 

 

I kommunstyrelsen 

Kaisa Lundqvist redogör för ärendet. 
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Beslutet skickas till 
Kommunledningsgruppen  
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§ 128 Dnr 2024-000291 

Uppföljning av intern kontroll per 30 april 2024  

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen godkänner föreslagna åtgärder utifrån uppföljningen av 

den interna kontrollen per den 30 april 2024. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsen har det övergripande ansvaret för att se till att det finns en 

god intern kontroll i kommunen. Enligt 6 kap 6 § kommunallagen ska var 

och en inom sitt område se till att verksamheten inom kommunen bedrivs i 

enlighet med de mål och riktlinjer som fullmäktige har bestämt samt de 

föreskrifter som gäller för verksamheten. Kommunstyrelsen ska också se till 

att den interna kontrollen är tillräcklig samt att verksamheten bedrivs på ett i 

övrigt tillfredsställande sätt. Kommunstyrelsen har även att se till att 

myndighetsnämnderna årligen genomför beslutad intern kontroll.  

Förvaltningen har genomfört granskningar inom identifierade riskområden i 

enlighet med Plan för intern kontroll 2024. Iakttagelser som framkommit vid 

granskningen visar på utvecklingsområden och ska användas i förvaltningen 

som underlag för förbättringar i syfte att kvalitetssäkra processerna inom 

berörda områden. Verksamhetschefer är ansvariga för genomförande och 

återkoppling till kommunstyrelsen samt respektive myndighetsnämnder. I 

enlighet med antagna Riktlinjer för intern kontroll ska kommunstyrelsen 

med utgångspunkt från uppföljningsrapporter utvärdera kommunens samlade 

system för intern kontroll och i de fall förbättringar behöver göras föreslå om 

sådana. 

Det är också viktigt att utvärdering leder till att åtgärder vidtas till 

förbättringar av eventuella brister i kontrollsystemet. Under respektive 

kontrollmoment är målsättningen att statistik som relaterar till individer ska 

vara insamlad, analyserad och presenterad efter kön. Könsuppdelad statistik 

synliggör eventuella skillnader mellan kvinnor och mäns förutsättningar, 

livsvillkor och behov. Om ojämställdhet upptäcks ska åtgärder föreslås som 

bidrar till jämställdhet. Förvaltningen kan förbättra arbetet med att samla in 

statistik som är könsuppdelad vid kontrollerna. I de fall där detta har skett 

har inga sådana skillnader konstaterats vid denna uppföljning.  

En väl genomarbetad intern kontroll bidrar till en effektiv och säker 

verksamhet med god ekonomisk hushållning, vilket är en viktig del i en väl 

fungerande styrning och uppföljning. Förbättringarna som genomförs utifrån 

granskningarna ska bidra till att verksamheten uppnår sina mål så 

kostnadseffektivt som möjligt, att tillgångar skyddas och oönskade händelser 
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och effekter undviks. Målet är att minska kvalitetsbristkostnaderna och 

uppnå så mycket nytta för Vårgårdaborna som möjligt för pengarna. 

Att barns bästa ska sättas i främsta rummet samt att särskild hänsyn ska tas 

till barn i behov av särskilt stöd behöver särskilt beaktas vid uppföljningen, 

så att de brister som konstateras åtgärdas och säkerställs att de inte 

uppkommer igen.  

Närvaro, diskriminering och kränkningar samt stöd till de elever som 

behöver är viktiga förutsättningar för att eleverna ska vara trygga, ha goda 

relationer och klara kunskapskraven i skolan. Trots att samma 

kontrollmoment har funnits med sedan flera år tillbaka har inte alltid 

resultaten vid granskningarna visat på förbättringar. 

 

Utskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen godkänner föreslagna åtgärder utifrån uppföljningen av 

den interna kontrollen per den 30 april 2024. 

 

I kommunstyrelsen 

Åsa Nyström Andersson redogör för ärendet. 

 

  

Beslutet skickas till 
Kvalitetsstrateg 

Utvecklingsledare inom socialtjänst, vård och omsorg samt utbildning 

Kommunledningsgruppen 
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§ 129 Dnr 2024-000258 

Revidering av Regler för uppvaktning av 
tillsvidareanställd hel- eller deltidsanställd personal 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta:  

Revidering av Regler för uppvaktning av tillsvidare hel – eller deltidsanställd 

personal antas. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Enligt gällande regler kring uppvaktning av personal i samband med 

pensionsavgång och efter långvarig tjänst, så sker uppvaktningen i samband 

med kommunfullmäktiges sista sammanträde för året. Uppvaktningen består 

av att blommor och gåvor, samt att enklare förtäring erbjuds. 

 

Nu föreslås att ändra reglerna för uppvaktningen till att uppvaktningen sker 

med en gratifikationsmiddag och att blommor och gåvor utdelas i samband 

med denna middag. 

 

Utskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta:  

Revidering av Regler för uppvaktning av tillsvidare hel – eller deltidsanställd 

personal antas. 

 

I kommunstyrelsen 

Kristian Larsson redogör för ärendet. 
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§ 130 Dnr 2024-000276 

Sammanställning av samarbete med högskolor och 
universitet – information 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen tar emot informationen. 

 

Sammanfattning av ärendet 

En revision genomfördes i december 2022 om strategisk 

kompetensförsörjning. Revisionen rekommenderade då att en 

kommunövergripande strategi togs fram för hur samarbetet med lärosäten 

ska bedrivas. Revisionen ansåg att det skulle bidra med en tydlig inriktning 

på det fortsatta arbetet samt att en strategi skulle kunna bidra till att 

effektivisera och öppna upp för nya samarbeten inom området. 

 

I den delregionala utvecklingsstrategin 2021-2030 (BRUS) är ett utpekat 

område Strategisk kompetensförsörjning, där inriktningsområden fastställts 

och samverkan med högskolor ingår som en del av arbetet med strategisk 

kompetensförsörjning. 

Sedan revisionen genomfördes har förändringar skett: målstyrningen har 

ändrats och ett nytt mål beslutats, där kompetensförsörjningsarbetet inryms. 

En ökad samverkan med Högskolan Borås (HB) har initierats på regional 

nivå, inom Boråsregionen. HB besöker samtliga kommuner i Sjuhärad för att 

lyssna in och kartlägga behov för en utökad samverkan med Boråsregionens 

kommuner. Arbetet tas sedan vidare i dialog under hösten. Mot bakgrund av 

det arbete som är pågående på regional nivå samt målarbetet med 

inriktningsmålet, har det inte upprättats någon särskild strategi för Vårgårda 

kommun, då Vårgårda ingår som en del i det regionala strategiska 

arbetet/strategin.  

 

Till kommunstyrelsen redovisas den samverkan med högskolor och 

universitet som sker idag i de olika verksamheterna.  
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Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen tar emot informationen. 

 

I kommunstyrelsen 

Kristian Larsson redogör för ärendet. 
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§ 131 Dnr 2024-000026 

Aktuellt från kommunens verksamheter 2024 - 
information 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen tar emot informationen. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Vårgårda kommun är en enda förvaltning utan facknämnder. 

Kommunstyrelsen är således ensam ansvarig verksamhetsnämnd. För att ge 

kommunstyrelseledamöterna en fördjupad förståelse av det arbete som utförs 

i förvaltningen kommer förvaltningen månadsvis att presentera sina 

verksamheter. På kommunstyrelsens sammanträde den 19 juni 2024 får 

kommunstyrelsen en information kring Alingsås och Vårgårda 

räddningstjänstförbund (AVRF). 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen tar emot informationen. 

 

I kommunstyrelsen 

Linda Ottosson och Ante Mikacic redogör för ärendet. 
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§ 132 Dnr 2024-000295 

Kommunens ansvar för brottsförebyggande arbete 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen antar Brottsförebyggande arbete Åtgärdsplan 2024. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Sammanfattning 

Lag (2023:196) om kommuners ansvar för brottsförebyggande arbete 

innebär att varje kommun ska bedriva ett kunskapsbaserat 

brottsförebyggande arbete och säkerställa organisatoriska förutsättningar för 

detta arbete. Målet är att minska brottsligheten och skapa ökad trygghet. 

Enligt 4 § Lag (2023:196) om kommuners ansvar för brottsförebyggande 

arbete ska kommunen ta fram en lägesbild över brottsligheten inom 

kommunens geografiska område. Lägesbilden ska innehålla 

   1. en kartläggning av brottsligheten, dess omfattning och konsekvenser, 

   2. annan information av betydelse i sammanhanget, och 

   3. en analys av kartläggningen och informationen. 

Enligt 5 § samma lag ska kommunen, med lägesbilden som underlag, besluta 

om en plan för vilka åtgärder som kommunen avser att vidta för att 

förebygga brott (åtgärdsplan). 

Enligt 6 § samma lag ska kommunen minst vartannat år uppdatera 

lägesbilden och följa upp åtgärdsplanen. 

Enligt 13 § samma lag ska kommunstyrelsen, eller den nämnd som 

kommunfullmäktige beslutar, ansvara för ledningen av kommunens 

brottsförebyggande arbete och för att kontinuerligt rapportera om det 

brottsförebyggande arbetet till kommunfullmäktige. 

 

Hållbarhetsanalys 

Social hållbarhetsanalys 

Social hållbarhet berör människors livsbetingelser i samhället, exempelvis 

trygghet, samt möjligheterna att förbättra dem.  

Det finns ett stort behov av att utveckla samhällets insatser för att förebygga 

brott. Kommuner är, tillsammans med polisen, näringslivet och det civila 

samhället, viktiga brottsförebyggande aktörer. 
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Effektiv samverkan mellan samhällets aktörer och kunskapsbaserade insatser 

i rätt tid är förutsättningar för att lyckas med det brottsförebyggande arbetet. 

 

Ekologisk hållbarhetsanalys 

Som en viktig aktör i samhället ska Vårgårda kommun bidra till ett 

långsiktigt hållbart samhälle. Genom ständig förbättring ska kommunens 

direkta och indirekta miljöpåverkan på jordens ekosystem kontinuerligt 

minska. Miljöperspektivet ska vara integrerat i metoder och processer inom 

det brottsförebyggande arbetet. 

 

Ekonomisk hållbarhetsanalys 

Det brottsförebyggande arbetet är centralt för att bekämpa brottsligheten och 

i det lokala arbetet har kommunerna en särskilt viktig roll. Regeringen har 

därför beslutat att ge kommunerna möjlighet att få extra resurser för att 

kunna genomföra brottsförebyggande åtgärder.  

Vårgårda kommun har erhållit statligt ekonomiskt medel för lagstiftat 

brottsförebyggande arbete. 

 

Utskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen antar Brottsförebyggande arbete Åtgärdsplan 2024. 

 

I kommunstyrelsen 

Mikael Vårhall redogör för ärendet. 

 

  

Beslutet skickas till 
Mikael Vårhall, säkerhetschef 
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§ 133 Dnr 2024-000294 

Ändring av princip avseende gemensamma ekonomi- 
och personalfunktioner 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta: 

Undantag från princip om gemensamma ekonomi- och personalresurser 

inom servicenämnd ekonomi/personal godkänns. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktige har givit uppdrag till kommunstyrelsen att genomlysa 

formerna för samverkan utifrån möjligheten att avtalssamverka inom 

områdena ekonomi och personal samt IT/växel/telefoni.  

Uppdraget ska slutredovisas senast december 2025 och det finns behov av att 

löpande se över vilka delar som potentiellt kan förbättras i nuvarande 

gemensam organisation och justera dessa innan uppdragets sista 

redovisningsdatum.  

Det föreslås nu som ett delbeslut i genomlysning av samverkan att ändra 

princip om gemensamma ekonomi- och personalresurser inom servicenämnd 

ekonomi/personal. Syftet är en närmare styrning för respektive kommun.   

Genomlysning utifrån möjlighet till avtalssamverkan enligt ursprungligt 

uppdrag fortsätter, med återrapportering senast december 2025. 

Kommunerna är överens om att samverkan är ett viktigt verktyg för att 

hantera välfärdsfrågor nu och i framtiden och ser positivt på fortsatt 

samverkan.  

 

Utskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta: 

Undantag från princip om gemensamma ekonomi- och personalresurser 

inom servicenämnd ekonomi/personal godkänns. 

 

I kommunstyrelsen 

Ann-Charlotte Lilja redogör för ärendet. 

  



 

Kommunstyrelsen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

19(30) 

Sammanträdesdatum 

2024-06-19 
 

 

  
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 134 Dnr 2024-000290 

Uppstart av arbete med ny Vision för Vårgårda  

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta: 

- Ett arbete för framtagande av ny vision startas upp. 

- Styrgrupp för visionsarbetet utgörs av samverkansgruppen.  

- Referensgrupp för visionsarbetet utgörs av gruppledare för samtliga partier.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Visionen antogs i sin ursprungliga form år 2013. Den reviderades därefter i 

augusti 2015 till sin nuvarande lydelse ”den goda kommunen med 13 000 

invånare 2027”. Sedan dess har arbetet med visionen och dess fokusområden 

med tillhörande inriktningsmål implementerats över tid.    

Vårgårda är en växande kommun, invånarantalet har ökat med över tusen 

invånare sedan revideringen av visionen antogs. Det har nu gått nio år sedan 

revideringen och Vårgårda närmar sig slutlig tidpunkt för nuvarande vision, 

som sträcker sig till 2027.  

Ett arbete behöver startas upp för att ta fram en ny vision, som även fortsatt 

kan bidra till att stärka Vårgårdas attraktivitet och goda utveckling. Det finns 

flera syften med att ta fram en ny vision:  

* En attraktiv framtidsbild 

* Gemensam stolthet och framtidstro 

* Utmana och inspirera 

* Utgångspunkt för mobilisering och samskapande 

Visionen utgör därmed berättelsen om vilken kommun Vårgårda är och vill 

vara och hur framtida utvecklingsriktning ska se ut. 

I tidigare visionsarbete har en bred perspektivinsamling skett, även denna 

gång bör arbetet bedrivas i bred dialog, för att kunna inhämta ett 

ändamålsenligt underlag att bearbeta inför slutlig utformning. Arbetet bör 

därför ha en väl tilltagen tidplan, vilket också är önskvärt för att få så många 

röster hörda som möjligt. Den preliminära tidplanen är att styrgrupp och 

referensgruppen startar upp arbetet hösten 2024 och att fullmäktige antar ny 

vision under sista kvartalet 2025. Detaljerad tidplan med aktiviteter fastställs 

vid styrgruppens uppstart.  

Hållbarhetsanalys 



 

Kommunstyrelsen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

20(30) 

Sammanträdesdatum 

2024-06-19 
 

 

  
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

Visionen utgör ett av kommunens viktigaste strategiska styrdokument och 

påverkar kommunens framtida riktning och ledning och styrning av 

kommunen. Den har bäring på inriktningsmål och på de tre aspekterna av 

hållbarhet, såväl social som ekonomisk och ekologisk hållbarhet.  

Dessa tre dimensioner är viktiga för framtida utveckling och visionsarbetet 

behöver vara systematiskt och gediget och innehålla olika perspektiv från 

olika målgrupper. Ett visionsarbete bör planeras noga och genomföras 

grundligt för att hämta in så många perspektiv som möjligt, det behöver ske 

uthålligt och över tid, för att sedan göras levande och känt såväl externt som 

internt. Allt för att säkra största möjliga effekt i arbetet. Arbetet har 

föreslagits resurssättas i budget 2025 för genomförande och förankring. Viss 

ekonomisk påverkan finns under år 2024 för perspektivinsamling och 

uppstart vilken förvaltningen beräknar hantera inom tilldelad ram.  

 

Utskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta: 

- Ett arbete för framtagande av ny vision startas upp. 

- Styrgrupp för visionsarbetet utgörs av samverkansgruppen.  

- Referensgrupp för visionsarbetet utgörs av gruppledare för samtliga partier.  

 

I kommunstyrelsen 

Ordföranden redogör för ärendet. 
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§ 135 Dnr 2024-000277 

Pågående planer och projekt - information 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen tar emot informationen. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Planverksamheten arbetar med uppdrag av varierande skala och omfattning. 

I huvuduppdraget ingår att ta fram detaljplaner samt översiktliga planer 

utifrån uppdrag av kommunstyrelsen. Planverksamheten tar även fram andra 

typer av planeringsunderlag, deltar i förvaltningsöverskridande arbete, 

erbjuder information och service till medborgarna samt utför en rad andra 

uppdrag.  

Efter beslut om planuppdrag läggs planen på en lista och prioritergen görs av 

samhällsbyggnad i samråd med förvaltningen. De planer som prioriteras 

främst är strategiskt viktiga planer, d.v.s. planer som på ett aktivt sätt bidrar 

till och är viktiga för Vårgårdas utveckling. Detaljplanerna som prioriteras är 

planerna som skapar, bidrar och är viktiga för tillväxt och har ett stort 

intresse för allmänheten eller planer som specifikt bidrar till en levande 

landsbygd. Helst ska dessa planer stämma överens med aktuell 

översiktsplan. Planprocessen inleds med några formella träffar där 

exploatörer samt berörda sakägare, som kunde vara intresserade att vara med 

i planarbetet, bjuds in. Därefter skickas ut ett förslag till planavtal och 

planprocessen formellt startar.  

Planverksamheten leds av stadsarkitekten som ansvarar för prioriteringarna. 

Under planprocessen kan det dyka upp frågor som innebär att detaljplanen 

behöver omprioriteras. Det kan då innebära att andra detaljplaner måste 

nedprioriteras. Avstämning gällande prioritering sker mellan stadsarkitekten 

och samhällsbyggnadschef en gång i kvartalet.  

Planverksamheten har uppdaterat aktuell planlista. Av listan framgår alla 

planuppdrag samt handläggningsstatus och tidsplaner för olika planer och 

projekt. Uppdaterad planlista redovisas till politiker 1-2 gånger om året med 

syftet att inhämta politikernas åsikter gällande prioritering av detalj- och 

översikslaner samt övriga planer inom samhällsplanering.  
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Utskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen tar emot informationen. 

 

I kommunstyrelsen 

Sabina Talavanic redogör för ärendet. 
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§ 136 Dnr 2023-000326 

Riktlinjer för bostadsförsörjning  

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta:  

Riktlinjer för bostadsförsörjning del 1: Riktlinjer för bostadsförsörjning, och 

del 2: Handlingsplan, antas.  

Området Bryggaren tas bort ur riktlinjerna. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Alla kommuner ska enligt lagen om kommunernas 

bostadsförsörjningsansvar (2000:1383) med riktlinjer planera för 

bostadsförsörjningen i kommunen. Syftet med planeringen ska vara att skapa 

förutsättningar för alla i kommunen att leva i goda bostäder och att främja att 

ändamålsenliga åtgärder för bostadsförsörjningen förbereds och genomförs. 

Riktlinjerna bygger på analyser av den demografiska utvecklingen, 

efterfrågan på bostäder, marknadsförutsättningar och bostadsbehov för 

särskilda grupper. Riktlinjer för bostadsförsörjningen ska antas av 

kommunfullmäktige under varje mandatperiod.  

Riktlinjer för bostadsförsörjning är strategiskt viktiga för att nå visionen om 

13 000 invånare 2027. Vårgårda är del av en expansiv region och det finns 

en tydlig politisk vilja att öka invånarantalet. Bostadsplanering är därför en 

strategiskt viktig fråga för kommunen, och goda bostäder och boendemiljöer 

som möter behov och efterfrågan är en förutsättning för såväl tillväxt som 

välfärd.  

 

Hållbarhetsanalys  

Riktlinjer för bostadsförsörjningen har bäring på social hållbarhet genom att 

skapa förutsättningar för människor att leva i goda bostäder, minskad 

bostadsbrist och trygga bostadsområden och livsmiljöer. Riktlinjerna har 

bäring på ekonomisk hållbarhet eftersom attraktiva bostäder och 

boendemiljöer är en förutsättning för befolkningstillväxt och 

kompetensförsörjning.  
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Utskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta:  

Riktlinjer för bostadsförsörjning del 1: Riktlinjer för bostadsförsörjning, och 

del 2: Handlingsplan, antas.  

 

I kommunstyrelsen 

Ida Bryngelsson redogör för ärendet. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Bengt Hilmersson (C) yrkar på följande tilläggsförslag: 

Området Bryggaren tas bort ur riktlinjerna. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer proposition på utskottets förslag till beslut och kommer 

fram till att det antas. 

 

Ordföranden ställer proposition på sitt eget tilläggsförslag och kommer fram 

till att det antas. 
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§ 137 Dnr 2024-000212 

Investeringsbidrag Skogsbygdens IF 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beviljar Skogsbygdens IF ett investeringsbidrag på 

100 000 kr.  

Medlen tas ur kommunstyrelsens utvecklingsmedel. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Skogsbygdens IF ansökte initialt om investeringsbidrag på 61 000 kr. Se 

nedan beskrivning om ”Tillägg till ansökan om investeringsbidrag”.  

Skogsbygdens IF bedriver idrottsverksamhet för drygt 100 kvinnliga 

fotbollsspelare primärt från Asklanda, Ornunga, Nårunga, Hol och 

Skogsbygden. Föreningen ämnar använda investeringsbidraget till reparation 

av gräsklippare till fotbollsplan, inköp av vertikalskärare till fotbollsplan 

samt ny kritningsmaskin för skötsel av fotbollsplan.  

Tillägg till ansökan om investeringsbidrag 

Skogsbygdens IF har en utmanande och akut situation där de behöver stöd 

för att kunna bedriva verksamhet närmaste tiden. Det har varit inbrott i 

garaget vid klubblokalen vecka 17 och bland annat har föreningens 

åkgräsklippare stulits. Vidare har det stulits en röjsåg med tillbehör samt ca 

50 l bränsle samt att porten i byggnaden(garaget) har förstörts, Stölden är 

polisanmäld och föreningen har anmält stölden hos respektive 

försäkringsbolag. Tyvärr är värdeminskningen på den stulna utrustningen 

stor och eventuell ersättningen blir troligtvis i paritet med självrisken. 

Skogsbygdens IF har även tagit kontrakt med Sparbanksstiftelsen för 

eventuell hjälp med finansiering på inrådan av förvaltningen. 

Sparbanksstiftelsen har indikerat ett ev. stöd om 25% till gräsklipparen (dvs 

17 725 kr) 

 

Produkt Kostnad 
Vertikalskärare 23 113 kr  

Kritningsmaskin 25 871 kr  

Reparation gräsklippare 12 081,5 kr 

Tillägg efter inbrottet  
Åkgräsklippare (HEDENS) 

Husqvarna Z242F 

70 900 kr 
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Röjsåg med sågklinga + snöre + 

röjsågsklinga 

6690 kr 

Jeepdunk 2st. 20 lit (299 kr/st.) 598 kr 

Bensintratt (99 kr/st.) 198 kr 

Ny port till garaget 

 

18 745 kr 

Summa 158 196,5 kr 

Totalt ansökningsbelopp (om 

stöd ges från Sparbanken) 

140 471,5 kr 

 

Hållbarhetsanalys 

Skogsbudgens IF arbetar för att skapa meningsfulla aktiviteter för aktiva 

inom föreningen. De jobbar även för att få nya medlemmar till föreningen. 

De bidrar till social inkludering, fysisk aktivitet och gemenskap. Föreningen 

erbjuder en trygg miljö för barn och unga i Vårgårda kommun.  

Beviljat bidrag skulle ha en positiv effekt för föreningen genom att det 

underlättar och skapar förutsättningar för dem att fortsätta bedriva sin 

verksamhet. 

 

Utskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beviljar Skogsbygdens IF ett investeringsbidrag på 

100 000 kr.  

Medlen tas ur kommunstyrelsens utvecklingsmedel. 

 

I kommunstyrelsen 

Linn Segander redogör för ärendet. 

 

  

Beslutet skickas till 

Linn Segander, kultur- och fritidschef 

Alfred Dubow, biträdande kommundirektör 

Lene Jul, Skogsbygdens IF 

Hanna Larsson, controller 
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§ 138 Dnr 2024-000200 

Investeringsbidrag LjurhallaFabriken 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att avslå ärendet. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Ljurhalla Fabriken har inkommit med en investeringsbidragsansökan på 

sammanlagt 207 500 kronor via kommunens digitala bidragssystem.  

- Inköp och installation av 1 ytterdörr/pardörr samt 2 innerdörrar/pardörrar. 

Kostnad: 110 000 kr. 

- Inredning av den planerade Skapande Verkstaden i fabrikslokalen. Design 

och produktion av ett snyggt och funktionellt rum som kan anpassas för olika 

möten och workshops: platsbyggt hyll-/förvaringssystem samt en integrerad 

diskbänk och arbetsytor. Kostnad: 97 500 kr. 

 

Ljurhalla Fabriken är en ideell förening som arbetar inom samtidskonst, 

design och kreativ pedagogik - med stort fokus på barn och unga. 

Föreningen beskriver att deras mål är att etablera en levande mötesplats och 

ett nav för kultur, design och hållbarhetsfrågor i en tröskverksfabrik från 30-

talet. Ombyggnationen har finansierats av Kulturbryggan, 

Sparbanksstiftelsen Alingsås, Boverket, Boråsregionen med flera. 

Föreningen har under 2023 installerat värme, el, vatten, avlopp, innerväggar, 

bytt och isolerat om tak med mera. På grund av stigande byggnadskostnader 

kommer projektet ej kunna färdigställas inom den ursprungliga budgeten. 

Därav söker de investeringsbidrag från kommunen.  

Verksamheten planeras bestå av löpande verksamhet för barn och unga, 

publika konstnärliga arrangemang som föreställningar, utställningar, 

konserter, föreningsaktiviteter, nätverksträffar, kurser, sommarfestivaler, 

konstresidens, studiegrupper och andra former av lokala möten. 

 

Hållbarhetsanalys 

I dagsläget finns ingen liknande verksamhet i Vårgårda kommun som den 

LjurhallaFabriken planerar för och mot. Det förväntas bli en mötesplats för 

människor att lära av varandra, bygga gemenskap, dela resurser och 

kunskap, bevara kulturhistoria. Uppmuntra samarbete och välbefinnande 

samt inspirera till kreativitet.  
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LjurhallaFabriken arbetar inkluderande och kommer vara tillgängligt för 

alla. Alla rum kommer att vara tillgänglighetsanpassade och gå att använda 

till många olika aktiviteter. Sedan februari 2024 har LjurhallaFabriken varit 

medlemsorganisation i Studiefrämjandet. Föreningen bidrar till samverkan 

mellan olika aktörer samt kulturutveckling och destinationsutveckling på 

landsbygden. De kommer arbeta för att stärka lokalsamhället med 

gemensamma middagar, kreativa workshops, co-working samt andra sociala 

sammanhang. De kommer även arbeta med lokal resursdelning och skapa ett 

bokningsbart rum för lokala grupper och föreningar att använda på olika sätt. 

 

Utskottets förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att återremittera ärendet för att få ett tydligare 

underlag om föreningens verksamhet. 

 

I kommunstyrelsen 

Linn Segander redogör för ärendet. 

 

Förslag till beslut på sammanträdet 

Arne Olsson (KD) yrkar att ärendet ska avslås.  

 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om ärendet ska avgöras idag eller återremitteras och 

kommer fram till att det ska avgöras idag. 

 

Ordföranden ställer proposition på Arne Olssons (KD) avslagsyrkande och 

kommer fram till att det antas. 

 

  

Beslutet skickas till 

Linn Segander, kultur- och fritidschef  

Alfred Dubow, biträdande kommundirektör 

Rachel Barron, LjurhallaFabriken 
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§ 139 Dnr 2024-000315 

Intern kontrollplan 2024 Vårgårda Bostäder AB – 
information  

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen tar emot informationen. 

 

Sammanfattning av ärendet 

VD Katarina Jordansson informerar om att bolaget har en ny handlingsplan 

för 2024. Handlingsplan 2024 är baserad på den årliga genomgången av  

affärsplan, detaljerade mål samt internkontrollplan. Handlingsplan där  

internkontrollplanen ingår bifogas. 

 

förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen tar emot informationen. 

 

I kommunstyrelsen 

Katarina Jordansson redogör för ärendet. 
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§ 140 Dnr 2024-000005 

Rapporter kommunstyrelsen 2024 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen tar emot redovisningen av de rapporter som förtecknats i 

protokoll den 19 juni 2024. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsens ledamöter rapporterar från externa uppdrag. Även 

förvaltningen rapporterar om vissa frågor.  

Om möjligt ska ärendet analyseras i samband med att rapporten lämnas.  

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen tar emot redovisningen av de rapporter som förtecknats i 

protokoll den 19 juni 2024. 

 

I kommunstyrelsen 

Ann-Charlotte Lilja rapporterar om följande ärenden: 

 Invigning av nya musikskolan 28 september 

 Kick-off visionsarbete 

 

Bengt Hilmersson (C) rapporterar om följande ärende: 

 Nuläge äldreboendet 
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